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KI-generert innhold kan være feil.]

Søknadsskjema – Dispensasjon fra utdanningskravet 
I henhold til forskrift om pedagogisk bemanning i barnehager § 3 Midlertidig dispensasjon fra utdanningskravet og krav om norskferdigheter kan kommunen som barnehagemyndighet i særlige tilfeller gi midlertidig dispensasjon fra:
· Kravet til utdanning som barnehagelærer jf. barnehageloven § 25 Pedagogisk bemanning 
Dispensasjon kan gis for en begrenset periode, og det skal legges vekt på hensynet til barnas beste. Barnehagemyndigheten skal i behandlingen vurdere barnehagens samlede kompetanse og forutsetninger for å ivareta en forsvarlig pedagogisk virksomhet.
1. Opplysninger om barnehagen
	Barnehagens navn

	

	Organisasjonsnummer

	

	Eier (Kommunal / privat)

	

	Adresse

	

	Antall avdelinger

	

	Styrer

	

	Telefonnummer styrer

	

	E-post styrer

	



2. Opplysninger om den ansatte det søkes dispensasjon for

· Navn: 

· Fødselsdato: _____ / _____ / ________

· Stillingsbetegnelse: 

· Stillingsprosent: ____________ %







· Utdannelse og erfaring fra barnehage (kort beskrivelse)
	








3. Varighet og rolle
Periode det søkes dispensasjon for (maksimalt tidsavgrenset):
Fra: ___ / ___ / 20___  Til: ___ / ___ / 20___

· Den det søkes dispensasjon for skal tre inn i følgende rolle:
Barnehagelærer (for å oppfylle pedagognorm)	 ☐ 	
	Pedagogisk leder (lederansvar på avdeling)	 ☐
· Skal den ansatte erstatte en annen ansatt i perioden?
Ja		☐

Navn på ansatt som blir erstattet:

Nei	     ☐
4. Opplysninger om andre dispensasjoner
Har barnehagen andre ansatte på dispensasjon? 
Ja	 ☐	
Nei	 ☐	
          Dersom ja, Hvor mange, hvem og stillingsstørrelse på dispensasjon:
5. Begrunnelse for dispensasjonen
Beskriv hvilke særlige grunner som ligger til grunn, og hvorfor det er nødvendig å søke dispensasjon i denne situasjonen. Gi også en vurdering av hvordan barnehagen likevel kan sikre et forsvarlig pedagogisk tilbud.
	












6. Barnehagens vurdering av barnets beste
Gi en vurdering av hvordan dispensasjonen vil påvirke barnas omsorgs- og læringsmiljø, samt hvordan det vil bli kompensert for eventuell manglende kompetanse.
	













7. Utlysning 
Stillingen det søkes dispensasjon for, skal i henhold til forskrift om pedagogisk bemanning og dispensasjon i barnehager §3 «Midlertidig dispensasjon fra utdanningskravet og kravet om norskferdigheter» ha vært offentlig utlyst og det ikke har meldt seg kvalifisert søker.
Har stillingen vært lyst ut?
Ja ☐	
Oppgi hvor mange ganger stillingen er lyst ut:

Oppgi hvor stillingen er lyst ut:
Hjemmeside		  ☐    
Intern utlysning 	  ☐      
NAV 			  ☐  
Finn.no 		  ☐  
Avis / tidsskrift	  ☐  Hvilken:
Annet	 		  ☐  Hvor: 

Nei, stillingen er ikke offentlig utlyst   ☐
   	Begrunn hvorfor stillingen ikke er offentlig utlyst:

8. Underskrift
Jeg bekrefter at opplysningene i søknaden er korrekte og at søknaden er forankret i barnehagens ledelse.
· Styrers navn (Blokkbokstaver): 

· Sted og dato:

· Styrers signatur: 
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